
NUCLEO DI VALUTAZIONE 

COMUNE DI FORNOVO SAN GIOVANNI (BG) 

 

 
Il Nucleo di Valutazione: 

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 44 del 20/12/2023 avente oggetto 

“APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2024-2026 E RELATIVI ALLEGATI”;  

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 36 del 29/11/2023 con la quale è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione Semplificato nel quale sono state individuate e suddivise le 

funzioni alle 4 Aree, come da allegato al citato provvedimento al quale si rimanda; 

Visto l’art. 7 comma 1 del D.Lgs n. 150/2009, secondo il quale il Sistema di misurazione e 

valutazione della performance è oggetto di aggiornamento annuale, previo parere vincolante 

dell’Organismo indipendente di valutazione; 

Dato atto che nel regolamento è previsto che la Giunta Comunale approvi la pesatura delle P.O. su 

parere del Nucleo di Valutazione, finalizzata all’attribuzione delle retribuzioni di posizione; 

Esaminata la struttura e il contenuto del Piano della Performance 2024-2026, al fine di verificarne i 

seguenti requisiti: 

 chiarezza e completezza nella rappresentazione della performance organizzativa attesa, in 

coerenza con i principi stabiliti dal D.Lgs. 150/09, così come modificato dal D.Lgs. 74/17; 

 

 coerenza dei contenuti del PEG - piano della performance con i contenuti della 

programmazione finanziaria e di bilancio dell’ente, in linea con quanto previsto dall’art. 4, 

c. 1 del D.Lgs. 150/09; 

 

 rispetto dei criteri previsti dall’art. 5, c. 2 del D.Lgs. 150/09, nella definizione degli obiettivi 

rappresentati nel piano della performance; 

 

 raccordo con gli obiettivi in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione definiti 

nel Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2023 – 2025 

(P.T.P.C.T. 2023 – 2025). 

 

Esaminato il Piano della Performance anno 2024 di cui si riporta lo schema generale: 

Le Posizioni Organizzative, per l’anno 2024, sono state conferite ai sotto elencati Funzionari: 

 



 

- SERVIZIO DI AMMINISTRAZIONE GENERALE 

 

 

 



 

 

- SERVIZIO FINAZIARIO E RAGIONERIA – UFFICIO TRIBUTI 

 



 

 

 

 

 

 



- SERVIZIO DEMOGRAFICO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 

 

 

 



 

 

 

Ritenuto che le schede contenenti la pesatura dei singoli elementi di valutazione rispettano la 

realtà organizzativa e gestionale dell’Ente; 

 

Per quanto di competenza  

 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 

Al Piano della Performance 2024. 

 

Precisa il Nucleo che nell’ambito di eventuali ridefinizioni del modello organizzativo e/o 

rideterminazioni delle indennità individuali, è demandato al responsabile del servizio finanziario 

l’accertamento e la verifica del rispetto dei limiti alla spesa di personale, imposti dalle disposizioni 

vigenti.  

 

Costa Volpino, lì 01/02/2024 

 

                                                              IL NUCLEO DI VALUTAZIONE       

        Zendra Dott. Danilo                                                                                                           

 


