
 

 

 

COMUNE DI FORNOVO SAN GIOVANNI 

PROVINCIA DI BERGAMO 
 

 
ORIGINALE 

Determinazione  
 n. 32 del 20-06-2019 

 
Oggetto: CONTRATTO  COLLETTIVO  INTEGRATIVO  DECENTRATO  ANNO 2018 - 
LIQUIDAZIONE PRODUTTIVITA'. 
 

Il Responsabile dell’ AREA 1 AFFARI GENERALI – Avv. Federica PARRINO: 
 
 

Premesso che ai sensi dell’art. 147-bis del TUEL approvato con D. Lgs. n. 267/2000, in 
relazione al presente atto, si esprime parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la 
correttezza dell’azione amministrativa; 
 

Dato atto che, ai sensi dell’art. 147-bis TUEL approvato con D. Lgs. n. 267/2000, è stato 
rilasciato il parere di regolarità contabile e il visto attestante la copertura finanziaria da parte del 
Responsabile del servizio finanziario; 

 
Visto il Decreto Sindacale n. 1 del 03.01.2019, prot. N. 25, con il quale è stata nominata 

Responsabile dell’Area I Settore Amministrativo Segreteria/Affari Generali, la sottoscritta; 
 

 Visto l’art. 107 – comma 3 lett. d) – del D.Lgs. n. 267/2000 che attribuisce ai Responsabili 
dei servizi la competenza ad assumere atti di gestione finanziaria, ivi compresa l’assunzione di 
impegni di spesa; 
 

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 in data 23.01.2019, esecutiva a termini 
di Legge, con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione 2019/2021; 
 

Visto il Fondo delle risorse decentrate per l’anno 2018, costituito con determinazione 
dell’Area II – Finanziaria Contabile n. 62 del 17.12.2018; 

 
Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 122 in data 20.12.2018, con la quale 

veniva recepita l’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per l’anno 2018 e si 
autorizzava la delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del contratto in 
oggetto; 
  

 Considerato che l’art. 16 del citato contratto prevede le modalità di liquidazione a ciascun 
dipendente delle risorse destinate ad incentivare la produttività ed il miglioramento dei servizi;  

 



 

 

Viste le schede di valutazione predisposte dai Responsabili dei Servizi, relative al personale 
dipendente non titolare di posizione organizzativa, utili alla liquidazione della performance 
individuale, come previsto dal citato art. 16; 
 
 Ritenuto altresì di procedere alla liquidazione dei compensi spettanti ai sensi dell’art. 8 del 
citato contratto relativo alle risorse destinate al pagamento delle indennità di maneggio valori; 
 
 Visto il vigente regolamento di contabilità; 
 
 Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 
 

DETERMINA 
 

1. Di liquidare nella retribuzione mensile di giugno 2019 a ciascun dipendente a norma degli 
artt. 8 e 16 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo anno 2018 gli importi relativi alla 
performance individuale e al maneggio valori, come meglio specificato nel prospetto 
depositato agli atti d’ufficio; 
 

2. Di far fronte alla spesa con i fondi previsti ai competenti capitoli di bilancio, imputando la 
spesa complessiva di €. 7.581,40 al capitolo 10180101/1 del Bilancio di Previsione per 
l’esercizio finanziario in corso. 

 
Fornovo San Giovanni, lì 20-06-2019 

 
 

Il Responsabile del Servizio 
AREA 1 AFFARI GENERALI 

          (Avv. Federica PARRINO)             



 

 

 
 

COMUNE   DI   FORNOVO SAN GIOVANNI 
 

Provincia di  Bergamo 
 
Oggetto: CONTRATTO  COLLETTIVO  INTEGRATIVO  DECENTRATO  ANNO 2018 - 
LIQUIDAZIONE PRODUTTIVITA'. 
 
Parere favorevole di regolarità contabile e visto attestante la copertura finanziaria della presente 
determinazione, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000. 
 
ANNOTAZIONI:  
Fornovo San Giovanni, lì 27-06-2019 

                   Il Responsabile del Servizio 
AREA II – Finanziaria Ragioneria/Tributi 

F.to (CAPPELLANO Simone)                        
 

 
 
 
******************************************************************************** 
 
Si attesta che il presente provvedimento è stato pubblicato all’albo pretorio il 02-07-2019 
 
Fornovo San Giovanni, lì 02-07-2019 

                   Il Responsabile del Servizio 
AREA 1 AFFARI GENERALI 
       (Avv. Federica PARRINO)                        

 
 
 
******************************************************************************** 
 


