
COMUNE DI FORNOVO SAN GIOVANNI
PROVINCIA DI BERGAMO

ORIGINALE
Determinazione

 n. 25 del 10-04-2020

Oggetto: Art 87, comma 3, del D.L. 17 marzo 2020, n.18 recante Misure di potenziamento del
Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese
connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19 - Esenzione dipendente Vuga Alessio.

Il Responsabile dell’ AREA 1 AFFARI GENERALI – Avv. Federica PARRINO:

CONSIDERATO che l’Organizzazione mondiale della sanità il 30 gennaio 2020 ha dichiarato
l’epidemia da COVID-19 un’emergenza di sanità pubblica di rilevanza internazionale;

RICHIAMATI
la Delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020, con la quale è stato , per sei mesi, lo
stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso all'insorgenza di
patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;
il D.L. 23 febbraio 2020, n. 6, recante “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID-2019”;
il DPCM 25 febbraio 2020, recante «Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23
febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19»;
il DPCM 1° marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio
2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19»;
il D.L. 2 marzo 2020, n. 9 Misure urgenti di sostegno per famiglie, lavoratori e imprese
connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19;
il DPCM 4 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio
2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio nazionale»;
il DPCM 8 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio
2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19»;
il D.L. 8 marzo 2020, n. 11 Misure straordinarie ed urgenti per contrastare l'emergenza
epidemiologica da COVID-19 e contenere gli effetti negativi sullo svolgimento dell'attività
giudiziaria;



il DPCM 9 marzo 2020, recante «Nuove misure per il contenimento e il contrasto del
diffondersi del virus Covid-19 sull’intero territorio nazionale»;
il D.L. 9 marzo 2020, n. 14 Disposizioni urgenti per il potenziamento del Servizio sanitario
nazionale in relazione all'emergenza COVID-19 ;
il DPCM 11 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio
2020, n. 6, recante «Misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio nazionale», pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 64 del 11 marzo 2020;
il D.L. 17 marzo 2020, n. 18 recante «Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale
e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all'emergenza
epidemiologica da COVID-19 »;
l’Ordinanza del Presidente della Regione Lombardia n. 514 del 21/03/2020, avente ad oggetto:
«Ulteriori misure per la prevenzione e gestione dell’emergenza Epidemiologica da covid-19.
Ordinanza ai sensi dell’art. 32, comma 3, della legge 23 dicembre 1978, n. 833 in materia di
igiene e sanità Pubblica: limitazione degli spostamenti su tutto il territorio regionale»;
il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri  del 22 marzo 2020;
il D.L. 25 marzo 2020, n. 19 recante «Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza
epidemiologica da COVID-19»;
l’ordinanza di Protezione civile n. 658 del 29/03/2020 e per gli scopi relativi alla situazione
emergenziale, alla sua gestione e per fini assistenziali correlati;
il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 1 aprile 2020;
il Decreto Legge 8 aprile 2020, n. 22 recante Misure urgenti sulla regolare conclusione e
l’ordinato avvio dell’anno scolastico e sullo svolgimento degli esami di Stato»

RICHIAMATO il Decreto del Sindaco pro-tempore n. 19 del 30/12/2019, con il quale veniva
nominato Responsabile dell’Area I Affari Generali ed Area IV Servizi Demografici del Comune di
Fornovo San Giovanni l’Avvocato Federica Parrino, fino al 31/12/2020;

DATO ATTO che con proprio Decreto n. 24 del 30/12/2020 venivano assegnate le responsabilità di
procedimento al dipendente Alessio Vuga;

CONSIDERATO che parte dei procedimenti assegnati non sono considerati servizi essenziali
previsti dalla Legge 146/1990 e ss.mm.ii. e che, vista la pandemia in essere, risulta opportuno
sospendere parte degli stessi a tutela del dipendente, così come previsto dalle circolari e direttive
della Funzione Pubblica e del Ministero della Pubblica Amministrazione, nonché dell’utenza;

RITENUTO opportuno mantenere l’assegnazione dei procedimenti che vengono considerati servizi
essenziali, ossia la consegna dei pasti a domicilio per i soggetti con fragilità ed anziani, previo
adozione da parte del dipendente di tutte le precauzioni stabilite dalle normative, direttive e
circolari vigenti e facendo uso dei dispositivi di protezione individuale;

DATO ATTO che i procedimenti svolti, quale la gestione e notifica degli atti o consegna di atti di
altri enti ed il servizio di autista dello scuolabus non sono considerati servizi essenziali e gli stessi
non possono essere svolti in smart working (lavoro agile);

CONSIDERATO che il comma 3 dell’art 87 del D.L. 17 marzo 2020, n.18 recante «Misure di
potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e
imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19 » prevede l’esenzione dal servizio in
caso di impossibilità di effettuare il servizio in smart working;



D E T E R M I N A

DI RICHIAMARE le premesse per farne parte integrante e sostanziale;

DI ESENTARE, ai sensi del comma 3 dell’art 87 del D.L. 17 marzo 2020, n.18 recante «Misure di
potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e
imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19», il dipendente Alessio Vuga
dall’espletamento dei procedimenti relativi alla gestione e notifica degli atti o consegna di atti di
altri enti ed il servizio di autista dello scuolabus, nonché ai procedimenti non ritenuti servizio
essenziale e che non possono essere svolti in smart working;

DI DARE ATTO CHE, a seguito del presente provvedimento, il dipendente Vuga Alessio si recherà
presso la sede municipale dal lunedì al venerdì unicamente per il tempo necessario ad espletare il
servizio essenziale di consegna dei pasti a domicilio;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento a valenza sino alla revoca dello stato di emergenza
dell’epidemia in corso od a seguito di diversa disposizione della scrivente;

DI DARE ATTO che l’esenzione dal servizio costituisce servizio prestato a tutti gli effetti di legge;

DI TRASMETTERE il presente atto al dipendente interessato ed all’Ufficio personale del Comune
di Fornovo San Giovanni;

DI PUBBLICARE il presente atto, ai sensi del vigente regolamento in materia, per un periodo di
quindici giorni.

Fornovo San Giovanni, lì 10-04-2020

Il Responsabile del Servizio
AREA 1 AFFARI GENERALI
   (Avv. Federica PARRINO)
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Fornovo San Giovanni, lì
          Il Responsabile del Servizio

AREA 1 AFFARI GENERALI
       (Avv. Federica PARRINO)
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