COMUNE DI FORNOVO SAN GIOVANNI
PROVINCIA DI BERGAMO

ORIGINALE

DELIBERAZIONE N. 81 del 20-10-2020

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE PROGETTO PER L'ATTIVAZIONE DI TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE
SOCIALE, ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA
RIABILITAZIONE, IN ATTUAZIONE DELLA DGR 5471 DEL
25/07/2016

L’anno duemilaventi addi venti del mese di ottobre alle ore 11:00 nella sala delle
adunanze, previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. All’appello risultano:

Piana Gian Carlo SINDACO Presente
Carminati Fabio VICE SINDACO Presente
Parati Massimo ASSESSORE Assente
SIGNORELLI Serena ASSESSORE Assente
DANESI Sabina ASSESSORE Presente

Totale presenti 3
Totale assenti 2

Partecipa alla adunanza il SEGRETARIO COMUNALE Deott. FILIPPO PARADISO
la quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Gian Carlo Piana nella sua qualita
di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'argomento indicato in oggetto.



Delibera G.C. n. 81 del 20-10-2020

Oggetto: APPROVAZIONE PROGETTO PER L'ATTIVAZIONE DI TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE, ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA
RIABILITAZIONE, IN ATTUAZIONE DELLA DGR 5471 DEL 25/07/2016

ATTESO CHE la seduta della Giunta si svolge presso la sede Municipale, in assenza contestuale di
alcuni componenti della Giunta medesima e del Segretario Comunale, in quanto la stessa si svolge in video
conferenza ai sensi dell'articolo 1, comma 1 lettera d) punto 5., del DPCM 18/10/2020;

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

e che uno degli obiettivi prioritari dell’Amministrazione Comunale e di realizzare, secondo i principi di
sussidiarieta, cooperazione, efficacia, efficienza ed economicita, il sistema integrato e di servizi
sociali sul territorio comunale;

e che la Regione Lombardia con deliberazione di Giunta n. 5471 del 25.07.2016 ha approvato la “
Disciplina dei tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati
all'inclusione sociale, all’lautonomia delle persone e alla ri-abilitazione, in attuazione delle Linee
guida approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
autonome di Trento e di Bolzano in data 22/01/2015 che stabilisce che, per le particolari
caratteristiche e natura del tirocinio, I'attivazione dello stesso non puo essere inserito tra le
modalita stabilite delle convenzioni di cui all’art. 11, comma 2, della legge n. 68/99 per il soggetto
ospitante;

e che le caratteristiche dei tirocini, la durata e la ripetibilita dipendono dalla finalita del tirocinio e
trovano i propri fondamenti all’interno della predetta D.G.R. della Regione Lombarda n. 5471 del
25.07.2016, per un massimo di 24 mesi ma prorogabili solo in seguito alla attestazione della sua
necessita da parte del servizio pubblico che ha in carico la persona;

e che i tirocini non costituiscono un rapporto di lavoro, bensi una metodologia di sostegno
all'inclusione sociale dei candidati;

CONSIDERATO che ogni tirocinio, ai sensi del Decreto n. 10031 del 05/11/2013 prevede la stesura di
un progetto individualizzato, copertura assicurativa (INAIL e Responsabilita Civile verso Terzi) e
I'individuazione di un operatore di riferimento del soggetto ospitante;

RILEVATO che tali interventi rispondono all’'obiettivo di realizzare progetti individualizzati, definiti
insieme ai servizi sociali comunali, per l'inclusione sociale di persone al momento escluse dai contesti
lavorativi possono usufruire di un contributo motivazionale all'impegno prestato;

RILEVATO, altresi, che l'incentivo economico & finalizzato ad offrire un’occasione di inclusione
sociale a persone in difficolta definito nel progetto individuale;

RITENUTO per le motivazioni in premessa esposte e sulla scorta del progetto elaborato dal Servizio
Sociale Professionale Comunale di approvare la realizzazione del tirocinio volto all'inclusione sociale in
favore di utente residente del Comune di Fornovo San Giovanni ed in possesso dei requisiti richiesti,
approvando il relativo progetto, depositato agli atti d’ufficio;

ACQUISITI i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell'art. 49, comma
1, del D.Lgs. 267/2000, espresso dai Responsabili del Servizio;

VISTO il D.Lgs. 267/2000; VISTO lo Statuto Comunale;



RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.

134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., onde consentire un sollecito adempimento degli atti
conseguenti;

Con i voti favorevoli di tutti gli Amministratori presenti;
DELIBERA

1. diapprovare, per le motivazioni in premessa esposte, il progetto per I'attivazione di un tirocinio di
orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzato all’inclusione sociale,
al’autonomia delle persone e alla ri-abilitazione, in attuazione della dgr 5471 del 25/07/2016,
proposto dai servizi sociali e depositato agli atti d’ufficio;

2. di demandare al Responsabile dell’Area Affari Generali I'assunzione dei provvedimenti attuativi
delle disposizioni approvate con la presente deliberazione;

3. di dichiarare, con successiva ed unanime votazione, il presente provvedimento immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., onde consentire un sollecito
adempimento degli atti conseguenti



11 presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.

11 SINDACO [1 SEGRETARIO COMUNALE
Gian Carlo Piana Dott. FILIPPO PARADISO

La presente viene pubblicata all’ Albo pretorio del Comune e Vi rimarra per 15 giorni consecutivi a partire da oggi.

Addi,
[ SEGRETARIO COMUNALE
Dott. FILIPPO PARADISO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la suestesa deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimita:

¢ divenuta esecutiva decorso il decimo giorno dall’avvenuta pubblicazione all’ Albo Pretorio
¢ stata dichiarata IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE ai sensi dell’art. 134 c. 4 del D.Lgs. n. 267/2000.

Addi, I1 SEGRETARIO COMUNALE
Dott. FILIPPO PARADISO




